Huishoudelijk reglement Emmeloords Vocaal Ensemble (EVE)

Artikel 1
Waar in dit huishoudelijk reglement de mannelijke vorm wordt gebruikt, wordt ook
de vrouwelijke vorm bedoeld.

Artikel 2
De wekelijkse repetitie vindt plaats op dinsdagavond van 19.15 - 20.30 uur. Ter
voorbereiding op concerten en andere evenementen beslist het bestuur in overleg
met de dirigent over het aantal te houden extra repetities. Gedurende de
zomermaanden worden de repetities voor ten minste zes weken onderbroken en
wel in de periode die samenvalt met de vakanties van het onderwijs. Over
meerdere onderbrekingen beslist het bestuur in samenspraak met de dirigent.

Artikel 3
De muzikale leiding van repetities, concerten e.d. berust bij de dirigent. Deze
beslist in overleg met het bestuur welke muziek er wordt gezongen.

Artikel 4
Het E.V.E. telt maximaal 30 vaste leden. Tijdelijke uitbreiding is mogelijk in
overleg met de dirigent.

Artikel 5
Wanneer iemand als lid toe treedt tot het E.V.E. wordt hem een exemplaar van de
statuten en het huishoudelijk reglement per mail toegestuurd of desgevraagd ter
hand gesteld

Artikel 6
Diegene die zich aanmeldt als lid, is verplicht een stemproef af te leggen.

Artikel 7
Om de kwaliteit van het E.V.E. te handhaven kan een tussentijdse stemproef
verlangd worden. Aan de consequenties hiervan hebben de leden zich te houden.

Artikel 8
De leden verplichten zich alle vergaderingen, repetities en uitvoeringen bij te
wonen. Bij verhindering deelt men dit mee aan een daartoe aangewezen
bestuurslid. Bij veelvuldig verzuim van de repetities kan uitsluiting van
medewerking aan uitvoeringen worden opgelegd, zulks ter beoordeling van de
dirigent.

Artikel 9



De benodigde muzieknummers worden door het E.V.E. in bruikleen aan de leden
verstrekt en blijven te allen tijde eigendom van het E.V.E.. Ieder dient de in zijn
bezit zijnde muziek met zorg te behandelen en alleen te gebruiken ten bate van
het E.V.E.. De leden zorgen zelf voor een zwarte map en (over het algemeen)
zwarte koorkleding. Voor de heren is er een witte en rode vlinderdas, die in
bruikleen wordt gegeven.

Artikel 10
De contributie dient minstens driemaandelijks per bank te worden betaald. Nieuwe
leden zijn contributie verschuldigd met ingang van het eerste volle kwartaal waarin
zij lid zijn geworden. Opzegging van het lidmaatschap dient schriftelijk te worden
gedaan en de betalingsverplichting eindigt m.i.v. het eerstvolgende kwartaal. Bij
langdurige ziekte of andere bijzondere omstandigheden kan op schriftelijk
verzoek vrijstelling van betaling worden verleend, zulks ter beoordeling van het
bestuur.

Artikel 11
De voorzitter leidt de vergaderingen en heeft tevens de leiding bij de repetities,
voorzover het bestuurszaken betreft. Hij heeft het recht de bespreking over een
bepaald onderwerp te sluiten, tenzij tweederde van het aantal aanwezige leden
zich tegen sluiting hiervan verzet.
De secretaris voert de correspondentie uit naam van het E.V.E. Hij ondertekent
alle uitgaande stukken en is verplicht hiervan een kopie te houden. Voorts houdt
hij het archief bij. In de jaarlijkse algemene ledenvergadering brengt hij verslag
uit over de gang van zaken gedurende het verstreken verenigingsjaar.
De penningmeester beheert de financién van het E.V.E. en is aansprakelijk voor de
onder zijn berusting zijnde gelden. Hij doet de nodige uitgaven binnen het kader
van de door de ledenvergadering goedgekeurde begroting, zo mogelijk tegen
ontvangst van een kwitantie of soortgelijk kwijtingstuk.
De bibliothecaris is belast met de zorg voor de muzieknummers.
De algemeen adjunct is plaatsvervanger voor alle bestuursleden bij hun
afwezigheid.

Artikel 12
Het bestuur vergadert zo dikwijls als het belang van het E.V.E. dit vereist. De
secretaris stelt in overleg met de voorzitter de agenda op en brengt deze tijdig
ter kennis van de bestuursleden. Het bestuur is tot het nemen van wettige
besluiten slechts bevoegd indien tenminste drie bestuursleden aanwezig zijn. Op
uitnodiging kan de dirigent de vergadering bijwonen.

Artikel 13



De dirigent is aan het E.V.E. verbonden op contractbasis. Bij de benoeming van een
dirigent geldt wederzijds een proeftijd van twee maanden. De opzegtermijn
tijdens de proeftijd is drie weken; daarna geldt een opzegtermijn van twee
maanden. Het opzeggen dient schriftelijk te gebeuren.

) Artikel 14
Ten behoeve van de Algemene Verordening Gegevensbescherming geeft ieder
lid middels een formulier wel of geen toestemming om persoonlijke gegevens en
/of foto’s te delen met medeleden en/of op de website

Dit huishoudelijk reglement is goedgekeurd op de algemene ledenvergadering van
juli 1994 / gewijzigd maart 2010 / gewijzigd 25 februari 2020.



